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Príhovor

Vážení priatelia, 

v uplynulom období činnosť Slovenského zväzu zdravotne postihnutých prešla celou radou zmien. Zmeny vyplynuli z nových reforiem v sociálnom systéme, podmienok sociálnych i ekonomických, ktorým je nutné sa prispôsobovať. Veríme, že tieto nás posunú bližšie k sebe, bližšie k občanom so zdravotným postihnutím. 

V roku 2006 sme sa snažili plniť nastúpené trendy v našej organizácii realizáciou nových služieb, ktoré môžeme poskytnúť našim klientom.  Kládli sme dôraz na rozvoj ľudských zdrojov organizácie o čom svedčí realizácia projektov ktoré boli zamerané na oblasť sociálnych služieb, zamestnávania, prevenčnej činnosti, poradenstva. Súčasne sme kládli dôraz na komunikáciu a spoluprácu s miestnou a štátnou správou pri zabezpečovaní sociálnej súdržnosti a zosúladenia koordinácie verejného sektoru, štátneho sektoru a mimovládnych organizácií pri začleňovaní postihnutých ľudí do spoločnosti. Boli to neľahké úlohy, ktoré bolo možné splniť i vďaka Vašej osobnej zainteresovanosti. 

Rok 2007 bol vyhlásený za Európsky rok rovnakých príležitostí pre všetkých – na ceste k spravodlivej spoločnosti rozhodnutím Európskeho parlamentu a Rady. Princíp rovnosti šancí pre ľudí so zdravotným postihnutím je potrebné chápať predovšetkým v súvislosti s odstraňovaním bariér architektonických, bariér v sieti služieb, vzdelávacích, administratívnych či kultúrnych. Nasledujúce obdobie je pre naše občianske združenie výzvou pre spoločný cieľ: vo vzťahu k zdravotne postihnutým občanom odstrániť na celospoločenskej úrovni obmedzenia a znevýhodnenia, s ktorými sa denno-denne takýto občan stretáva, vytvoriť podmienky pre nezávislý život a tak integrovať postihnutého občana do života spoločnosti.  

     Jela Pokrievková





     Eduard Šúry

riaditeľka CSPaSS SZZP





predseda ÚR SZZP



1. Všeobecné informácie

Slovenský zväz zdravotne postihnutých (ďalej len SZZP) je dobrovoľným občianskym združením zdravotne postihnutých občanov, združujúcich sa na princípoch demokracie, humanity, slobody náboženského presvedčenia, vzájomného porozumenia  a spolupráce. 

SZZP je nepolitickou organizáciou. Vo svojej činnosti sa riadi princípmi humanity a charity. Spolupracuje s inými občianskymi združeniami, s orgánmi štátnej správy a samosprávy a to najmä v oblasti sociálnej pomoci, zdravotníctva a spoločenskej i pracovnej integrácie.

Sociálny program SZZP vychádza zo Štandardných pravidiel OSN. SZZP so sídlom v Martine ako právnická osoba a neštátny subjekt v súlade so zákonom č. 195/1998 o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov vykonáva sociálnu prevenciu a poskytuje poradenstvo. Vykonáva programy zamerané na vyhľadávaciu, nápravnú, rehabilitačnú, výchovnú a vzdelávaciu činnosť. Vlastní rozhodnutie – povolenie na vykonávanie soc. prevencie a poradenstva č. 14/2004-I/21.4. Vo svojej činnosti sa tiež zameriava na tvorbu vhodných pracovných, spoločenských a kultúrnych podmienok života zdravotne postihnutých občanov.

Základné informácie

	Názov:
	Slovenský zväz zdravotne postihnutých, sídlo Martin

	Pôsobnosť
	celoštátna pôsobnosť na území  Slovenskej republiky

	Organizačná forma:
	Občianske združenie 

	IČO:
	00698172

	Adresa:
	Úrad Slovenského zväzu zdravotne postihnutých

036 01  Martin, Vajanského námestie č.1,

 e-mail: szzp@szzp.sk, www.szzp.sk

	Dátum založenia:
	5. máj 1990

	Zriaďovací zákon:
	Slovenský zväz zdravotne postihnutých je registrovaný na Ministerstve vnútra SR 19. júna 1990 v zmysle zákona 83/1990 Zb. ako občianske zdru​ženie – číslo registrácie: VVS/1-900/90-150

	štatutárni zástupcovia  ob​čianskeho združenia:
	Eduard Šúry  - predseda Ústrednej rady SZZP

Mgr. Jela Pokrievková – riaditeľka CSPaSS SZZP

	Členovia Predsedníctva ÚR SZZP:
	Michal Kocmál, Jela Pokrievková, Ľudoivít Dojčan, Andrej Ficík, Ľudmila Velikovová, Eva Hlodinková

	Ústredná revízne komisia (ÚIK):
	Ing. Ján Koritko (predseda ÚIK), členovia: Milada Straková, Marta Hrušková, Zoltán Nagy, Ľubica Štubňová,  náhradníci: Mária vazalová, Gabriela čechová


	Organizačná štruktúra:
	Najvyšším orgánom Slovenského zväzu zdravotne postihnutých je Snem SZZP

	Volené orgány SZZP

· Ústredná rada SZZP

· Predsedníctvo Ústrednej rady SZZP

· predseda Ústrednej rady SZZP

· okresná rada SZZP

· predsedníctvo okresnej rady SZZP

· predseda okresnej rady SZZP

· výbor základnej organizácie SZZP
	Revízne orgány SZZP

· Ústredná revízna komisia SZZP

· okresná revízna komisia SZZP

· revízna komisia základnej organizácie SZZP

	
	Výkonné orgány SZZP

· Úrad SZZP 

· Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služieb SZZP
· regionálne terénno-sociálne centrá


Úrad SZZP: 

Tajomník ÚR SZZP: 

Michal Kocmál, Slovenský zväz zdravotne postihnutých, Vajanského námestie č. 1, 036 01 Martin Tel: 043/422 42 02, fax: 043/422 42 04, e-mail: szzp@szzp.sk, www.szzp.sk
Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služeb SZZP:

Riaditeľka CSPaSS SZZP: 

Mgr. Jela Pokrievková, Slovenský zväz zdravotne postihnutých, Vajanského námestie č. 1, 036 01 Martin Tel: 043/422 42 02, fax: 043/422 42 04,

Regionálne Terénno-sociálne centrá SZZP (R TSC SZZP)

Banskobystrický kraj:

· R TSC SZZ; sídlo Banská Bystrica, Ul. Švermova 45, 974 01

Košický kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Košice

Nitriansky kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Šaľa, Krížna 4, 927 01

Prešovský kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Prešov, Námestie mieru 2, 080 01

· R TSC SZZP; sídlo Humenné, Kukorelliho 60, 066 01

Trenčiansky kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Bánovce nad Bebravou, Farská 7 (MsKS), 957 01

· R TSC SZZP; Považská Bystrica, Štefánikova 148/27, 017 01

· R TSC SZZP; Prievidza, Nábrežie sv. Metoda 9, 971 01

Trnavský kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Galanta, Mierové námestie 1, 924 01

Žilinský kraj:

· R TSC SZZP; sídlo Martin, Vajanského námestie 1, 036 01

2. Organizačná činnosť 

PRIORITY SZZP V ROKU 2006

Skvalitňovanie úrovne poskytovania sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie, aktivizácia občanov so zdravotným postihnutím v oblasti obhajoby ich záujmov so zameraním na vytváranie rovnakých príležitostí, zabezpečenie rovnakého zaobchádzania a realizáciu pozitívnych opatrení na prekonávanie a kompenzáciu dôsledkov zdravotného postihnutia, prispievať prostredníctvom sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie k napĺňaniu cieľov ľudí so zdravotným postihnutím v domácom aj medzinárodnom kontexte a to v oblasti zvyšovania uvedomelosti o práve ľudí so zdravotným postihnutím na ochranu proti diskriminácii a na plné a spravodlivé uplatňovanie svojich práv, ako aj v oblasti reflexie o opatreniach potrebných na podporu rovnakých príležitostí. 

Dôležitým článkom SZZP ostala členská základňa a činnosť na úrovni Okresných rád. Pohyb členskej základne a činnosť Okresných rád SZZP uvádzame v nasledujúcej tabuľke:

	1. Členská základňa

	pohyb členov a ZO SZZP

	

	
	stav k 1.1. 2006
	prírastok
	úbytok
	stav k 31.12.2006

	Počet členov SZZP
	38 145
	2 209
	4 026
	36 328

	Počet ZO SZZP
	428
	5
	16
	417

	počet členov podľa zdravotného postihnutia k 31. 12. 2006

	SP
	TP
	VP
	ZP
	SM
	vozíčkári
	iné

	489
	13 785
	15 710
	663
	176
	439
	5 066


	2. Členské známky na rok 2006

	Počet členov k 31.12.2006
	Odber členských známok v ks
	Odber členských známok v %

	36 328
	30 784
	84,74 %


	3. Organizačná činnosť

	Zasadnutie orgánov OR SZZP

	Počet
	predsedníctvo 

OR SZZP
	plénum OR SZZP
	komisie OR SZZP
	okresné revízne komisie

	
	170
	74
	109
	88

	Aktivity OR SZZP

	Počet
	školenia
	semináre
	kultúrne a spol. akcie
	športové akcie
	zájazdy

	
	77
	25
	340
	95
	241


	4. Dobrovoľníci – stav k 31.12.2006

	Počet
	funkcionári ÚR SZZP
	funkcionári OR SZZP
	funkcionári ZO SZZP
	poslanci z radov členov SZZP

	
	42
	503
	2 412
	74


	5. Propagácia vlastnej činnosti – publikačná činnosť

	
	tlač
	rozhlas
	televízia

	
	celoštátna
	regionálna
	celoštátna
	regionálna
	celoštátna
	regionálna

	Počet
	10
	251
	9
	129
	3
	171


	6. Sociálne služby

	rekondično – integračné pobyty vlatné
	rekreacie vlastné

	počet turnusov
	počet účastníkov
	počet turnusov
	počet účastníkov

	43
	1 316
	20
	442


Činnosť Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v roku 2006 vychádza zo Strategického plánovania SZZP, a to konkrétne:

· Slovenský zväz zdravotne postihnutých sa stane „modernou“ servisnou a podpornou organizáciou, ktorá bude aktívna v oblasti služieb pre zdravotne postihnutých občanov,

· Úrad SZZP v spolupráci s Centrom sociálnej pomoci a sociálnych služieb bude zabezpečovať metodiku, systematické a pravidelné vzdelávanie a tréningy svojich dobrovoľných spolupracovníkov. A to nielen v oblasti sociálnej, ale aj komunikačných a interpersonálnych zručností a prípravy projektov,

· presúvať ťažisko aktivity a iniciatívy na miestnu úroveň, vrátane získavania prostriedkov na činnosť z miestnych zdrojov,

· zabezpečovať trvalú udržateľnosť organizácie – samofinancovaním a získavaním prostriedkov zo zdrojov EÚ,

· úzko spolupracovať s verejnou správou a ostatnými organizáciami na národnej, regionálnej a miestnej úrovni v oblasti sociálnej kohézie v rámci regionálneho rozvoja (najmä pri príprave a hodnotení miestnych plánov politiky zohľadňujúcej potreby zdravotne postihnutých občanov),

· zapájať sa aktívne a podľa svojich možností do medzinárodných programov, najmä programov Európskej únie,

· systematicky budovať vzťahy s verejnosťou a médiami.

Na základe skúseností a vývoja spoločnosti ako aj na základe nových poznatkov sa vyžaduje zmena požiadaviek na službu – dôraz sa kladie na odborné vzdelávanie dobrovoľníkov. Všeobecný nárast počtu osôb so ZP, prítomnosť nového významného klienta v podobe regionálnej a miestnej samosprávy a absencia služieb zohľadňujúcich potreby zdravotne postihnutej mládeže, zväčšovanie neistoty s ohľadom na budúcnosť, zvyšovanie nárokov na kvalitu ľudských zdrojov, akcentovanie dôležitosti verejnej podpory a budovania vzťahov s verejnosťou a médiami, zvýšiť snahu zlepšiť porozumenie situácie v organizácii a v prostredí (situáciu je nutné neustále monitorovať, hodnotiť a prijímať opatrenia ako reakciu na zmeny procesu v celej jeho dynamike), nutnosť skvalitniť proces rozhodovania (zvyšovanie nárokov na rozvoj ľudských zdrojov, hlavne v oblasti manažérskych zručností) zvýšenie kapacity ľudských zdrojov (systematické vzdelávanie), rast dôležitosti verejnej podpory (opatrenia s cieľom zabezpečiť pre organizáciu prístup k zdrojom), nutnosť určovania priorít.

Sociálna pomoc SZZP

Sociálne poradenstvo a sociálnu prevenciu ako odbornú činnosť v zmysle zákona 195 / 1998 Z. z. v znení neskor​ších predpisov a rozhodnutia MPSVaR SR č. 358/2000-I/52 zo dňa 14.10.2000 a doplnku zo dňa 19.5.2004, Stanov SZZP a Organizačného poriadku SZZP vykonávajú profesionálne pracoviská SZZP:

· Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služieb Slovenského zväzu zdravotne postihnutých (CSPaSS SZZP)
· Regionálne terénno-sociálne centrá Slovenského zväzu zdravotne postihnutých (R TSC SZZP)
Sociálne poradenstvo a sociálnu prevenciu vykonávajú profesionálni pracovníci prostredníctvom vyhľadávacej, nápravnej a rehabilitačnej činnosti ako aj sociálnou rehabilitáciou a komunitnou sociálnou prácou. 
Činnosť R TSC SZZP je zameraná na terénno-sociálnu prácu, prostredníctvom ktorej profesionálni pracovníci bližšie spoznávajú sociálne prostredie zdravotne postihnutého človeka a jeho individuálne potreby, ale aj pomáhajú pri zadefinovaní možností a povinností klienta. Pracovníci siete R TSC SZZP napĺňajú svojou činnosťou viaceré ciele ako napríklad: 

· pomáhajú občanom so zdravotným postihnutím prekonávať stavy sociálnej núdze a predchádzať im,

· prostredníctvom rôznych aktivít sa snažia aktivizovať občanov so zdravotným postihnutím k objavovaniu vlastných zdrojov rozvoja  za účelom  začlenenia sa do spoločnosti,
· spolupracujú s verejnou správou a zainteresovanými na všetkých úrovniach pri vytváraní rovnakých príležitostí pre občanov so zdravotným postihnutím,

· zabezpečujú dostupnosť sociálnej pomoci zdravotne postihnutým občanom,

· sociálnym poradenstvom, sociálnou prevenciou, osvetou a vzdelávaním zlepšovať sociálne začlenenie a zvýšenie uvedomenia zdravotne postihnutých občanov,
· svoje aktivity zameriavajú na posilnenie integrácie zdravotne postihnutých osôb na otvorenom trhu práce,

· osvetou a prostredníctvom sociálnej prevencie sa podieľať na odstraňovaní negatívnych postojov a predsudkov voči zamestnávaniu zdravotne postihnutých osôb.
Ďalej prostredníctvom sociálnej prevencie tiež zisťujú možnosti zamestnania sa osobám so zdravotným postihnutím, ktorým ich znevýhodnenie nedovoľuje uplatniť sa na otvorenom trhu práce, konkrétnymi cvičeniami a vzdelávaním umožňovať postupný prechod zo sociálnej  pomoci  do pracovnej aktivity.

Sociálnym poradenstvom a sociálnou prevenciou chce SZZP zabrániť sociálnej patológii u ľudí so zdravotným postihnutím, ktorým ich zdravotný stav ovplyvňuje sociálne postavenie.

Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služieb  SZZP

CSPaSS SZZP je  účelovým zariadením Slovenského zväzu zdra​votne postihnutých. Zabezpečuje odbornú činnosť  v oblasti sociálneho poradenstva, sociálnej  prevencie a sociálnych služieb. Za tým účelom spolupracuje s volenými orgánmi SZZP v oblasti so​ciálneho poradenstva, sociálnej  prevencie a sociálnych služieb. Sídlom CSPaSS SZZP je Martin. Štatutárnym predstaviteľom CSPaSS SZZP je riaditeľ. 

CSPaSS SZZP má za úlohu pripravovať vlastné návrhy z  oblasti sociálneho poradenstva, sociálnej  pre​vencie a sociálnych služieb, vydávať metodické pokyny  pre činnosť Regionálnych terénno-sociálnych centier SZZP a zabezpečovať informačný systém v danej problematike a z oblasti so​ciálnej legislatívy. Ďalej zabezpečuje finančné prostriedky na výkon sociálnej pomoci a sociálnych služieb v rámci komplex​nej starostlivosti o zdravotne postihnutých, priamo riadi R TSC SZZP.

CSPaSS SZZP v zmysle platnej legislatívy realizuje najmä:

· poskytovanie sociálnej pomoci,

· rekondično – integračné, ozdravovacie a vzdelávacie pobyty pre zdravotne postihnutých obča​nov,

· prednášky, semináre, besedy a vzdelávanie s cieľom prehĺbenia právneho vedomia zdravotne pos​tihnutých občanov.

Náročnú situáciu, s ktorou v našom v štáte musí bojovať každé občianske združenie, rieši CSPaSS SZZP aj využitím možnosti aktivačných prác a absolventskej praxe. 

Na aktivačné práce boli v roku 2005 prijatí pracovníci v okresoch nasledovne: Martin (19 pracovníkov), Veľký Krtíš (1 pracovník) a Žilina (14 pracovníkov). 

Absolventskú prax využili okresy pre svoju činnosť nasledovne: Banská Bystrica (1 absolvent), Brezno (4 absolventi), Gelnica (5 absolventov),  Martin (7 absolventov), Považská Bystrica (2 absolventi), Stará Ľubovňa (1 absolvent).

Regionálne Terénno-sociálne centrá SZZP


R TSC SZZP zriaďuje CSPaSS  SZZP v zmysle uznesenia Predsedníctva ÚR SZZP. R TSC SZZP sú konštituované  na základe územno-správneho usporiadania SR. Činnosť a výkon R TSC SZZP upravuje. Pracovný poriadok CSPaSS SZZP, ktorý je vypracovaný v zmysle platnej legislatívy. R TSC SZZP sa podieľajú na tvorbe zdrojov pre činnosť Slovenského zväzu zdravotne postihnutých.

V rámci celého Slovenska je zriadených 10 R TSC SZZP, ktoré sú profesionálnymi pracoviskami Slovenského zväzu zdravotne postihnutých. Sú zriadené tak, aby mohli optimálne vykonávať sociálnu prevenciu a poskytovať sociálne poradenstvo v podmienkach SZZP. Tieto služby nezabezpečujú len pre členov Sloven​ského zväzu zdravotne postihnutých, ale aj pre ďalších  občanov s ťažkým zdravotným postihnu​tím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom, ktorí o ne prejavia záujem. 

K základným činnostiam terénno-sociálnych centier SZZP patrí:

· sociálna prevencia - zameraná na predchádzanie a zabraňovanie príčin vzniku, prehlbovania alebo opakovania porúch, sociálneho vývinu občana s ťažkým zdravotným postihnutím a občana s nepriaznivým zdravotným stavom. 

· rehabilitačná činnosť - zameraná na obnovu najvyššie dosiahnuteľného individuálneho stupňa osobnostného vývinu, pracovnej výkonnosti občanov.
· rekondičné pobyty pre deti, mládež a dospelých so zdravotným postihnutím – ich cieľom je predchádzať zhoršovaniu zdravotného stavu detí a občanov so zdravotným postihnutím,

· sociálne poradenstvo -  sa poskytuje nasledovnými formami: dlhodobé, distribučné, informatívne

Sociálne poradenstvo a sociálna prevencia SZZP v rámci vyšších územných celkov

Vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva pre ŤZPO v pôsobnosti Prešovského  samosprávneho kraja

V roku 2006 Regionálne terénno-sociálne centrá Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v pôsobnosti Prešovského samosprávneho kraja, poskytovali sociálne poradenstvo, vykonávali sociálnu prevenciu, rehabilitačnú činnosť, rekondičné pobyty pre deti, mládež a dospelých v okresoch Prešov a Humenné.

Sociálne poradenstvo:

V rámci R TSC SZZP Humenné a Prešov bolo vybavených spolu 1339 klientov, ktorým je poskytované sociálne poradenstvo dlhodobo a 1654 klientov, ktorým bolo poskytnuté sociálne poraqdenstvo jednorázovo. Žiadosti vybavované v osobnom kontakte a počas kontaktu v teréne, boli vybavované podľa Zákona o sociálnej pomoci v rámci Prešovského samosprávneho kraja. 

Sociálna prevencia:

Okrem uvedených činností R TSC SZZP vykonávajú sociálnu prevenciu organizovaním rôznych rekondično-integračných táborov, rekondičných pobytov, a zabezpečovaním rehabilitačných úkonov pre ťažko zdravotne postihnutých nasledovne:

	R TSC 
	Sociálne poradenstvo
	Sociálne prevencia



	
	počet klientov (dlhodobé)
	počet klientov 

(jednorázové)
	počet úkonov
	počet klientov

	Humenné
	130
	873
	315
	60

	Prešov
	1209
	781
	35
	744

	SPOLU
	1339
	1654
	350
	804


Vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva pre ŤZPO v pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja

V roku 2006 Regionálne terénno-sociálne centrá Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja, poskytovali sociálne poradenstvo, vykonávali sociálnu prevenciu, rehabilitačnú činnosť, rekondičné pobyty pre deti, mládež a dospelých na okresoch: Prievidza, Považská Bystrica, Bánovce nad Bebravou. 

Sociálne poradenstvo:

V rámci R TSC SZZP Považská Bystrica bolo sociálne poradenstvo poskytované ťažko zdravotne postihnutým občanom a ich rodinným príslušníkom ako aj každému, kto mal o toto poradenstvo záujem aj v okresoch Púchov a Ilava. V rámci R TSC SZZP Bánovce nad Bebravou to boli okresy Partizánske, Trenčín a Topoľčany. V pôsobnosti okresu Prievidza to boli okolité obce a mestá. 

Žiadosti vybavované v osobnom kontakte a počas kontaktu v teréne, boli vybavované podľa Zákona o sociálnej pomoci v rámci Trenčianskeho samosprávneho kraja nasledovne: Počet všetkých klientov, ktorým v rámci Regionálnych centier SZZP v Bánovciach nad Bebravou, v Považskej Bystrice a v Prievidzi riešili, bolo poskytované sociálne poradenstvo jednorázovo, bolo 2612 klientov. Pravidelných klientov, ktorým bolo v rámci tohto kraja poskytované sociálne poradenstvo, bolo spolu 1485. Z toho bolo riešených 118 detí so zdravotným postihnutím a 3979 plnoletých klientov. 

Sociálna prevencia:

Okrem uvedených činností R TSC SZZP vykonávajú sociálnu prevenciu organizovaním rôznych rekondično-integračných táborov, rekondičných pobytov, a zabezpečovaním rehabilitačných úkonov pre ťažko zdravotne postihnutých nasledovne, ale tiež organizovaním rôznych vzdelávacích aktivít.

	R TSC 
	Sociálne poradenstvo
	Sociálne prevencia



	
	počet klientov (dlhodobé)
	počet klientov 

(jednorázové)
	počet úkonov
	počet klientov

	Bánovce nad Bebracvou, Prievidza a Považská Bystrica
	1485


	2612
	27
	490


Všetky spomenuté Regionálne Terénno-sociálne centrá Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v rámci pôsobnosti Trenčianskeho samosprávneho kraja sa podieľajú na hlavných aktivitách SZZP, ktorými sú predovšetkým poskytovanie sociálneho poradenstva bezplatne  a vykonávanie sociálnej prevencie, prostredníctvom rekondičných a integračných pobyty pre zdravotne postihnuté deti, mládež a dospelých.

Vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva pre ŤZPO v pôsobnosti Trnavského samosprávneho kraja

V roku 2006 Regionálne terénno-sociálne centrum Slovenského zväzu zdravotne postihnutých v pôsobnosti Trnavského samosprávneho kraja, poskytovalo sociálne poradenstvo, vykonávalo sociálnu prevenciu, rehabilitačnú činnosť, rekondičné pobyty pre deti, mládež a dospelých v okresoch: Galanta, Hlohovec, Sereď, Trnva a ďalšie okresy v pôsobnosti Trnavského samosprávneho kraja. 

Sociálne poradenstvo:

Podľa výkazov práce sociálnych poradcov R TSC SZZP Galanta, boli vybavované žiadosti v osobnom kontakte a počas kontaktu v teréne v zmysle Zákona o sociálnej pomoci. V roku 2006 bolo vybavených spolu 1108 žiadostí v rámci sociálneho poradenstva.

	R TSC 
	Sociálne poradenstvo
	Sociálne prevencia



	
	počet klientov (dlhodobé)
	počet klientov 

(jednorázové)
	počet úkonov
	počet klientov

	Galanta
	463


	645
	-
	-


Vykonávanie sociálnej prevencie a poskytovanie sociálneho poradenstva pre ŤZPO v pôsobnosti Žilinského samosprávneho kraja

V roku 2006 Úrad Žilinského samosprávneho kraja podporil projekt, ktorý podalo Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služieb SZZP v Martine a prispel dotáciou na jedného sociálneho poradcu. 

Vďaka tejto podpore mohlo byť aj v rámci Žilinského kraja poskytované sociálne poradenstvo, vykonávaná sociálna prevencia, rehabilitačná činnosť, rekondičné pobyty pre deti, mládež a dospelých a podieľať sa tak na postupnom koncepčnom riešení všetkých závažných problémov života občanov so zdravotným postihnutím, vrátane vytvárania podmienok pre prevenciu vzniku zdravotného postihnutia, včasnú diagnostiku a terapiu, evidenciu a primerané začleňovanie do spoločenského a pracovného prostredia občanov so zdravotným postihnutím v žilinskom regióne.

Náplňou činnosti sociálneho poradcu SZZP bol tiež pravidelný monitoring životných podmienok občanov so zdravotným postihnutím v regióne a štatistické spracovanie získaných údajov. Najmä z hľadiska odstraňovania diskriminácie osôb so zdravotným postihnutím a uplatňovania ich ľudských práv, vrátane práva na rovnaké príležitosti. Konkrétnym výstupom činnosti terénno-sociálnych centier SZZP bude kvalifikovaná informovanosť verejnej správy  na všetkých úrovniach, ako aj skúmanie možností zapojenia sa zástupcov zdravotne postihnutých osôb do rozhodovacích procesov na všetkých úrovniach s cieľom efektívneho využitia miestnych zdrojov.  

Sociálne poradenstvo:

V rámci CSPaSS SZZP bolo sociálne poradenstvo poskytované ťažko zdravotne postihnutým občanom a ich rodinným príslušníkom ako aj každému, kto mal o toto poradenstvo záujem aj v okresoch Martin, Turčianske Teplice, Žilina, Bytča, Dolný Kubín, Ružomberok a Liptovský Mikuláš.  

Žiadosti vybavované v osobnom kontakte a počas kontaktu v teréne, boli vybavované podľa Zákona o sociálnej pomoci v rámci Žilinského samosprávneho kraja nasledovne: Počet všetkých klientov – občanov, ktorým bolo poskytnuté poradenstvo bol 1604. Z toho 1098 klientov bolo riešených formou osobnej konzultácie, 445 klientov telefonicky, 31 klientom bolo poskytnuté sociálne poradenstvo písomnou formou a v tridsiatich prípadoch bola využitá iná forma sociálneho poradenstva. 

Sociálna prevencia:

Okrem uvedených činností R TSC SZZP vykonávajú sociálnu prevenciu organizovaním rôznych rekondično-integračných táborov, rekondičných pobytov, a zabezpečovaním rehabilitačných úkonov pre ťažko zdravotne postihnutých. CSPaSS SZZP v rámci sociálnej prevencie organizuje tiež rôzne besedy a aktivity zamerané na problematiku občanov so zdravotným postihnutím v regióne. Týchto aktivít bolo v roku 2006 zorganizovaných 4, ktorých sa zúčastnilo spolu 80 občanov so zdravotným postihnutím.

Aby bolo sociálne poradenstvo a úkony sociálnej prevencie vykonávané kvalitne a aby boli v prospech občana so zdravotným postihnutím, CSPaSS SZZP dbá o odbornú úroveň poskytovania sociálneho poradenstva pravidelnými konzultáciami odborníkov z oblasti sociálnej, ale aj psychologickej a komunikatívnych zručností.
Všetky spomenuté Regionálne Terénno-sociálne centrá Slovenského zväzu zdravotne postihnutých sa podieľajú na hlavných aktivitách SZZP, ktorými sú predovšetkým poskytovanie sociálneho poradenstva bezplatne a vykonávanie sociálnej prevencie, prostredníctvom rekondičných a integračných pobyty pre zdravotne postihnuté deti, mládež a dospelých.

3. Ciele SZZP 

· Pomáhať občanom so zdravotným postihnutím prekonávať stavy sociálnej núdze a predchádzať im.
· Aktivizovať občanov so zdravotným postihnutím k objavovaniu vlastných zdrojov rozvoja  za účelom  začlenenia sa do spoločnosti a predchádzať tak sociálnemu vylúčeniu.
· Spolupracovať s verejnou správou a zainteresovanými subjektami na všetkých úrovniach pri vytváraní rovnakých   príležitostí pre občanov so zdravotným postihnutím.
· Pomáhať zdravotne postihnutým občanom odstraňovať sociálnu izoláciu, umožniť im uspokojovať si potrebu životnej istoty
· Sprístupniť v čo najširšej forme zdravotne postihnutým ľuďom, ich rodinám a blízkym sociálne poradenstvo a eliminovať tak zaťaženosť sociálneho systému štátu.
· Odbornými znalosťami a neustálym sebavzdelávaním zabezpečovať efektívnosť a pružnosť sociálnej prevencie.
4. Realizované projekty

Slovenský zväz zdravotne postihnutých sa po​dieľa na plnení celospoločenských úloh v  pre​vencii invalidity, sociálnej prevencii a sociálnom poraden​stve, čím sa priamo zúčastňuje na  realizácii Ná​rod​ného programu rozvoja životných podmienok obča​nov so zdravotným postihnutím vo všetkých oblas​tiach života. Plnenie týchto úloh nie je možné bez primeraných finančných prostriedkov. 

Centrum sociálnej pomoci a sociálnych služieb SZZP  vypracovalo v roku 2005 nasledovné projekty, ktoré boli schválené a realizované: 

1. Internet – nevyhnutný prostriedok pre plnohodnotný život  občanov so zdravotným postihnutím

2. „Informačno – poradenské periodikum  Slovenského zväzu zdravotne postihnutých – sídlo Martin“

3. Aktivity zamerané na aktivizáciu občanov so zdravotným postihnutím a zvyšovanie ich sebestačnosti prostredníctvom  sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie

4. Rekondično – integračné pobyty pre deti, mládež a dospelých

5. „Sociálne a psychologické zručnosti pracovníkov pôsobiacich v kontakte so zdravotne postihnutými občanmi“.

6.  „vzdelávanie a príprava dobrovoľných sociálnych pracovníkov szzp na terénnu prácu“.

7. Mikuláš v tvorivej dielni
1. Internet – nevyhnutný prostriedok pre plnohodnotný život  občanov so zdravotným postihnutím

SZZP so sídlom v Martine realizoval dva vzdelávacie kurzy zamerané na základy ovládania PC a využívania internetu. Prvý turnus bol určený pre dvadsať zdravotne postihnutých z východného Slovenska a uskutočnil sa v dňoch 24. – 26. februára 2006 v Humennom. Druhý kurz sa uskutočnil v termíne 7. -  9. marca 2006 v priestoroch SPŠ v Martine a bol určený pre účastníkov z ostatných regiónov.

[image: image1.jpg]


V rámci realizácie projektu bolo vyškolených spolu 40 občanov so zdravotným postihnutím, dobrovoľníkov a pracovníkov, ktorí pracujú pre občanov so zdravotným postihnutím. 

Súčasťou projektu bol aj workshop, v rámci ktorého každý účastník samostatne predviedol získané zručnosti a poznatky vlastnou prácou podľa zadania od školiteľov. 
Prostredníctvom dlhodobého zámeru nášho občianskeho združenia, ktorým je predovšetkým zameriavať sa na vytváranie vhodných pracovných, spoločenských a kultúrnych podmienok života zdravotne postihnutých občanov, sme aj projekt Internet – nevyhnutný prostriedok pre plnohodnotný život  občanov so zdravotným postihnutím realizovali s úmyslom uľahčiť občanom so zdravotným postihnutím pracovné, spoločenské a kultúrne podmienky.

Vďaka projektu sa podarilo štyridsiatim občanom so zdravotným postihnutím naučiť sa ovládať počítač a orientovať sa na internete, čo je v dnešnej dobe veľmi potrebné pre začlenenia sa do spoločnosti. Účastníci projektu, ktorými boli predovšetkým dobrovoľníci, pracujúci pre zdravotne postihnutých, majú teraz možnosť jednoduchšie získavať informácie z oblasti legislatívy, kultúry, vzdelania a aj zamestnávania zdravotne postihnutých, dokážu komunikovať prostredníctvom elektronickej pošty a zúčastňovať sa na rôznych programoch prostredníctvom internetu.

2. Informačno – poradenské periodikum  Slovenského zväzu zdravotne postihnutých – sídlo Martin

V Informačno - poradenskom periodiku Slovenského zväzu zdravotne postihnutých, ktorý nesie názov „Priateľ zdravotne postihnutých“, sa v roku 2006 mohli  čitatelia v šiestich číslach, z čoho boli prvé štyri čísla vydané ako dvojčísla, oboznámiť s priebehom a vývojom sociálnej politiky, ktorá sa dotýka každého občana, nielen občana so zdravotným postihnutím. 

Periodikum bolo vydávané v počte 500 výtlačkov a distribuované do 465 základných organizácií a do 34 okresných rád Slovenského zväzu zdravotne postihnutých na celé Slovensko.

Snahou bolo oboznámiť čitateľov so sociálnou legislatívou, ktorá predstavuje komplex  zásadných zmien v oblasti sociálnej pomoci, štátnej sociálnej podpory, trhu práce, sociálneho poistenia a dôchodkového zabezpečenia, ako aj inštitucionálneho usporiadania. 

Aj v tomto roku bolo Periodikum predovšetkým zamerané na zmiernenie informačného deficitu zdravotne postihnutých občanov, prezentáciu ich schopností, ako aj orientáciu v novej sociálnej politike, čo je predpokladom ich spoločenskej integrácie. 

Našou snahou je tak pomáhať tak zmierniť deficit dostatočného priestoru pre prezentáciu problematiky zdravotne postihnutých. Ten pociťujú zdravotne postihnutí hlavne vo verejných médiách. Informačno-poradenské periodikum „Priateľ zdravotne postihnutých“ odráža predovšetkým informácie z legislatívnej oblasti,  o ktorú majú zdravotne postihnutí občania záujem, nakoľko cítia potrebu orientovať sa v legislatíve.
3. Aktivity zamerané na aktivizáciu občanov so zdravotným postihnutím a zvyšovanie ich sebestačnosti prostredníctvom  sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie

Slovenský zväz zdravotne postihnutých - ako neštátny subjekt -  v súlade so zákonom o sociálnej pomoci, Stano​vami SZZP a Strategickým plánom SZZP,  vyko​náva  sociálnu prevenciu a poskytuje sociálne pora​denstvo občanom s ťažkým zdravotným postihnutím a občanom s nepriaznivým zdra​votným stavom, vrátane detí a ich rodín. 

V roku 2006 Slovenský zväz zdravotne postihnutých svoju profesionálnu činnosť prostredníctvom tohto projektu vykonával v rámci  Centra sociálnej pomoci a sociálnych služieb (ďalej len CSPaSS SZZP), ktoré má celoslovenskú pôsobnosť a prostredníctvom regionálnych terénno-sociálnych centier SZZP (ďalej len R TSC SZZP).  CSP a SS SZZP a R TSC SZZP vykonávaljú sociálnu prevenciu a poskytujú sociálne poradenstvo na regionálnej úrovni v rozsahu stanovenom  záko​nom č. 195 / 1998 Z. z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov, na základe Povolenia na vykonávanie sociálnej prevencie a sociálneho poradenstva, vydaného  dňa 14. 10 2000, MPSVR SR. 

Sociálne poradenstvo a sociálnu prevenciu vykonávajú profesionálni pracovníci prostredníctvom vyhľadávacej, nápravnej a rehabilitačnej činnosti ako aj sociálnou rehabilitáciou a komunitnou sociálnou prácou.
V roku 2006 profesionálni pracovníci v rámci CSPaSS SZZP a R TSC SZZP  riešili spolu 9 318 rôznych žiadostí a v rámci sociálnej prevencie vykonali 1674 aktivít a výjazdov do terénu. 

	región
	počet klientov, 

ktorým bolo poskytnuté sociálne poradenstvo
	počet klientov, 

ktorí sa zúčastnili aktivít sociálnej prevencie

	Prešovský
	2993
	1048

	Trenčiansky
	3561
	546

	Trnavský
	1120
	0

	Žilinský
	1644
	80

	spolu
	9318
	1674


Profesionálni pracovníci sa v tomto roku zamerali na vyhľadávanie marginalizovaných skupín občanov, na poskytovanie sociálneho poradenstva,  vykonávanie sociálnej prevencie, rehabilitačnej  a sociálnej činnosti.  Činnosť regionálnych terénno-sociálnych centier bola zameraná na terénno-sociálnu prácu, prostredníctvom ktorej profesionálni pracovníci bližšie spoznávajú sociálne prostredie zdravotne postihnutého človeka a jeho individuálne potreby, ale  pomáhajú aj pri zadefinovaní možností a povinností klienta. 

Ďalej prostredníctvom sociálnej prevencie zisťujú možnosti zamestnania sa osôb so zdravotným postihnutím, ktorým ich znevýhodnenie nedovoľuje uplatniť sa na otvorenom trhu práce, konkrétnymi cvičeniami a vzdelávaním umožňujú postupný prechod zo sociálnej  pomoci  do pracovnej aktivity.

4. Rekondično – integračné pobyty pre deti, mládež a dospelých

Rekondično - integračné  pobyty sú  jednou z najdôležitejších úloh Slovenského zväzu zdra​votne postihnutých v oblasti všestrannej starostlivosti o občanov s ťažkým zdravotným postihnutím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom.  Nejde tu len o členov Slovenského zväzu zdra​votne postihnutých, ale o všetkých občanov s ťažkým zdravotným postihnutím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom, vrátane detí a mládeže,  ktorí pomoc nášho občianskeho združenia  potrebujú a prejavia o ňu záujem.
Hlavným cieľom projektu  je podporovať aktivity najmä v oblasti zvyšovania právneho vedomia ľudí so zdravotným postihnutím na ochranu proti diskriminácii a na plné a spravodlivé uplatňovanie svojich práv, podpory reflexie o opatreniach potrebných na podporu rovnakých príležitostí pre ľudí so zdravotným postihnutím, a tiež v oblasti podpory výmeny skúseností v oblastí dobrej praxe a vytvárania predpokladov pre participáciu a rovnocennú spoluprácu na miestnej úrovni.

Medzi špecifické ciele tohto projektu patrí aj predchádzanie zhoršovaniu zdravotného stavu detí, mládeže a dospelých so zdravotným postihnutím; rozvíjanie ich vedomostí a zručností, čím vytvárame predpoklady pre ich plnohodnotný a nezávislý život; zvyšovanie individuálneho potenciálu detí, mládeže a dospelých so zdravotným postihnutím, ktorí  uľahčuje  ich integráciu; ako aj praktickými a psychologickými cvičeniami naučiť ľudí so zdravotným postihnutím žiť so svojim hendikepom.
Rekondično - integračné  pobyty sme v roku 2006 organizovali pre deti, mládež a dospelých občanov s ťažkým zdra​votným postihnutím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom. V tomto roku bolo zrealizovaných 6 turnusov rekondično – integračných pobytov, z toho jeden pobyt bol pre deti do 15 rokov. Spolu sa zúčastnilo týchto pobytov 237 účastníkov. Na detskom rekondično – integračnom pobyte bolo zúčastnených 34 detí so zdravotným postihnutím. Pobyty boli realizované v priestoroch rekreačného zariadenia JONAQ na Duchonke, v hoteli Vyšehrad v Turčianskych Tepliciach, v hoteli Ozón v Bardejovských kúpeľoch a v Termálnych kúpeľoch  Malé Bielice.

	turnus
	dátum
	miesto konania
	počet účastníkov

	1.
	01. 07. – 08. 07. 2006
	JONAQ Duchonka
	28

	2. 
	05. 08. – 12. 08. 2006
	JONAQ Duchonka
	41

	3.
	09. 09. – 16. 09. 2006
	Termálne kúpele Malé Bielice
	30

	4.
	04. 09. – 11. 09. 2006
	Bardejovské kúpele
	70

	5.
	29. 10. – 04. 11. 2006
	hotel Vyšehrad Turčianske Teplice
	34

	6.
	10. 11. – 17. 11. 2006
	hotel Vyšehrad Turčianske Teplice
	34

	Spolu
	237


Rekondično – integračné pobyty pre deti, mládež a dospelých splnili svoj cieľ a prispeli k rozvoju osobnosti účastníkov, pomohli k predchádzaniu zhoršovania zdravotného stavu detí, mládeže a dospelých so zdravotným postihnutím, ďalším vzdelávaním počas pobytu pomohli rozvíjať vedomosti a zručnosti účastníkov.

Realizácia tohto projektu potvrdila, že rekondično-integračne pobyty vytvárajú predpoklady pre plnohodnotný a nezávislý život detí, mládeže a dospelých so zdravotným postihnutím, prispievajú k zvyšovaniu  ich individuálneho potenciálu, ktorý uľahčuje  ich integráciu.  
Projekt prispel tiež k odbornému zvyšovaniu vedomostí účastníkov týchto pobytov o ich chorobe a o tom, ako vlastnými silami prispieť k zlepšeniu zdravotného stavu. Svojím rehabilitačným pôsobením účinne napomohli k integrácii občanov s ťažkým zdravotným postihnutím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom. 

Vplyvom programu na rekondično - integračných pobytov sme sa snažili vplývať na sociálne spôsobilosti, ktoré sú predpokladom integrácie, na základe vstupu do medziľudských vzťahov.

5. Sociálne a psychologické zručnosti pracovníkov pôsobiacich v kontakte so zdravotne postihnutými občanmi

V priestoroch hotela Stavoindustria, Martin sa v termíne 18. 9. – 22. 9. 2006 realizoval projekt pod názvom „Sociálne a psychologické zručnosti pracovníkov pôsobiacich v kontakte so zdravotne postihnutými občanmi“. Tento projekt bol zameraný na vzdelávanie pracovníkov, ktorý pracujú so zdravotne postihnutými občanmi  a ich rodinami. 

Našim cieľom bolo vzdelávacou a poradenskou činnosťou orientovanou na nadobúdanie schopností a precvičovanie zručností  zamestnancov SZZP zlepšiť ich osobné, odborné a kľúčové kompetencie. Zvyšovaním ich kvalifikácie zabezpečovať účinnú pomoc občanom so zdravotným postihnutím ako aj ich rodinám. 

Takto sa nám podarilo poskytnúť zamestnancom Centra sociálnej pomoci a sociálnych služieb SZZP a zamestnancom Regionálnych terénno-sociálnych centier SZZP možnosť vzdelávania a poradenstva v oblasti súvisiacej s ich pracovnou činnosťou, za účelom ich neustáleho odborného a osobnostného rastu dôležitého pre efektívnu prácu so zdravotne postihnutými občanmi.
Projekt bol zahájený 18.09.2006 v Martine. Cieľová skupina sociálnych poradcov SZZP absolvovala na základe časového harmonogramu v čase od  18.09.2006 do 22.9.2006 plánované aktivity projektu. Účastníci absolvovali celkom 5 stretnutí smerujúce k naplneniu cieľa projektu. Do aktivít projektu nastúpilo 11 poradcov. Skupina bola heterogénna z hľadiska veku, pohlavia a vzdelania. Počas realizácie aktivít bola vykonávaná pravidelná prezentácia účastníkov písomnou formou – podpisom prezenčnej listiny. Účastníci aktívne spolupracovali počas trvania celého projektu. V závere vo svojich vyjadreniach potvrdili prínos absolvovanej vzdelávacej aktivity pre ich profesijnú kariéru. 

Na základe realizovaných vzdelávacích aktivít a vyjadrenia účastníkov bolo dosiahnuté splnenie hlavného cieľa a špecifických cieľov projektu. Účastníci v závere prevažnou väčšinou vyslovili prínos projektu pre ich profesijnú činnosť v práci so zdravotne postihnutými občanmi.

Kurz odborne zabezpečili lektori spoločnosti FeBiS s.r.o. ako i CSPaSS SZZP. Lektori kurzu boli absolventi vysokoškolského a univerzitného štúdia andragogiky, sociálnej práce, špeciálnej pedagogiky, psychológie, ošetrovateľstva a medicíny. Odborné vzdelávanie zabezpečovalo 9 lektorov.

Vzdelávacie aktivity boli orientované do troch oblastí:

1. Osobnosť pracovníka, jeho identifikácia, silné a slabé stránky osobnosti. Kľúčové kompetencie (komunikácia, kooperácia, zodpovednosť, tvorivosť, schopnosť riešiť problémy, schopnosť učenia myslenia). Emocionálna inteligencia.

2. Práca so zdravotne postihnutými, sociálne, psychologické problémy, náročnosť nápomocného vzťahu pre poskytovateľa, citové vyhorenie a jeho dôsledky. Zvládnutie niektorých náhlych situácií a poskytovanie pomoci.

3. Legislatívne predpisy a ich uplatňovanie v praxi.

· Zákon č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti

· Zákon č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce

· Zákon č. 195/1998 Z.z. o sociálnej pomoci

· Zákon č. 461/2001 Z.z. o sociálnom poistení

Vzdelávacie aktivity boli realizované v rozsahu 45 hodín (1 vyučovacia hodina = 45 minút)

Realizácia projektu potvrdila potrebu kontinuálneho vzdelávania poradcov v uvedených oblastiach. Vzdelávacie aktivity je potrebné v budúcnosti rozložiť na dlhší časový úsek a doplniť modelové situácie riešení situácií v práci s postihnutými občanmi. Permanentným vzdelávaním poradcov môže byť umožnené zvyšovanie ich odbornej úrovne.

6. Vzdelávanie a príprava dobrovoľných sociálnych pracovníkov szzp na terénnu prácu.

Podobne ako vzdelávania pracovníkov SZZP, bol zrealizovaný projekt pre dobrovoľných pracovníkov, ktorí pracujú v teréne so zdravotne postihnutými občanmi a ich rodinami.

Projekt bol zahájený 2.10.2006 v hoteli Stavoindustria v Martine. Cieľová skupina dobrovoľných sociálnych pracovníkov SZZP bola rozdelená na 4 skupiny po 15 účastníkov. Na základe časového harmonogramu v čase od 2.10.2006 do 13.10.2006 absolvovali plánované aktivity projektu. Účastníci absolvovali celkom 4 stretnutia smerujúce k naplneniu hlavného cieľa ako aj špecifických cieľov projektu.

Do aktivít projektu nastúpilo 60 dobrovoľných sociálnych pracovníkov SZZP. Cieľová skupina bola heterogénna z hľadiska veku, pohlavia a vzdelania. Počas realizácie aktivít bola vykonávaná pravidelná prezentácia účastníkov písomnou formou – podpisom prezenčnej listiny. Účastníci aktívne spolupracovali počas trvania celého projektu. Na záver vo svojich vyjadreniach potvrdili prínos absolvovanej vzdelávacej aktivity pre ich činnosť.

Na základe realizovaných vzdelávacích aktivít a vyjadrenia účastníkov bolo dosiahnuté splnenie cieľov projektu. Účastníci v závere prevažnou väčšinou vyslovili prínos projektu pre ich profesijnú činnosť v práci so zdravotne postihnutými občanmi. Kurz odborne zabezpečovali lektori spoločnosti FeBiS, s.r.o., Martin. Lektori kurzu boli absolventi vysokoškolského a univerzitného štúdia andragogiky, sociálnej práce, špeciálnej pedagogiky, psychológie, ošetrovateľstva a medicíny, odborníci z oblasti legislatívy a právnych predpisov.

Vzdelávacie aktivity boli orientované do troch oblastí:

1. Osobnosť dobrovoľníka, jeho identifikácia, silné a slabé stránky osobnosti. Kľúčové kompetencie (komunikácia, kooperácia, zodpovednosť, tvorivosť, schopnosť riešiť problémy, schopnosť učenia a myslenia). Emocionálna inteligencia.

2. Práca so zdravotne postihnutými, sociálne, psychologické problémy, náročnosť nápomocného vzťahu pre poskytovateľa, respitná starostlivosť, citové vyhorenie a jeho dôsledky. Syndróm pomáhajúcich, zvládnutie niektorých náhlych situácií a poskytovanie prvej pomoci. Komunikácia s klientom a rodinnými príslušníkmi.

3. Legislatívne predpisy a ich uplatňovanie v praxi:

· Zákon č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti,

· Zákon č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce,

· Zákon č. 195/1998 Z.z. zákon o sociálnej pomoci

· Zákon č. 461/2001 Z.z. zákon o sociálnom poistení

Vzdelávacie aktivity boli realizované v rozsahu 45 hodín (1 vyučovacia hodina = 45  minút)

Prostredníctvom projektu dobrovoľní pracovníci SZZP mohli nadobudnúť schopnosti a precvičiť si zručnosti zlepšiť si svoje osobné, odborné a kľúčové kompetencie. Zvyšovaním ich kvalifikácie zabezpečovať účinnú pomoc občanom so zdravotným postihnutím aako aj ich rodinám. 

Projekt bol zrealizovaný za účelom ich neustáleho odborného a osobnostného rastu dôležitého pre efektívnu prácu so zdravotne postihnutými občanmi a pre kontakt s miestnou samosprávou. 

7. Mikuláš v tvorivej dielni

Slovenský zväz zdravotne postihnutých (SZZP) so sídlom v Martine pripravil 6. decembra 2006 pre hendikepované deti zaujímavé mikulášske dopoludnie.
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Mikuláš si pozval deti zo Špeciálnej základnej školy v Martine do svojej tvorivej dielne, aby mu pomohli pri výrobe darčekov. Celé dopoludnie sa nieslo v duchu: Vedieť nielen brať, ale aj dávať. Mikuláš deťom vysvetlil, ako je dôležité niekoho obdarovať. A tak deti pomáhali Mikulášovi pri výrobe darčekov, ktoré Mikuláš neskôr odovzdá iným ľuďom. 
Deti maľovali na sklo, na hrnčeky a vianočné gule, zhotovovali vianočné pozdravy, modelovali z plastelíny a svoje túžby i detské sny vyjadrili aj pastelkami pri spoločnom kreslení. Detské očká žiarili šťastím, pretože Mikuláš a jeho kamaráti (Snehulienka, anjel, čert a zajko) boli celé dopoludnie s nimi. Okrem spoločnej výtvarnej činnosti si deti s Mikulášom zasúťažili, zaspievali a zatancovali. 

Na záver Mikuláš deťom poďakoval za pomoc a odmenil ich bohatými mikulášskymi balíčkami. Deti odchádzali spokojné nielen preto, že si odnášajú balíčky, úsmev na tvári im vyčaril aj pocit, že aj ony mohli niekomu pomôcť a mohli byť užitočnými. Mikulášske podujatie sa uskutočnilo vďaka finančnému príspevku Tatrabanky,a.s. 

5.  Ekonomické 

Slovenský zväz zdravotne postihnutých  vedie podvojné účtovníctvo v zmysle Zákona o účtovníctve v súlade s metodikou účtovníctva uvedenou v účtovnej osnove a na základe opatrenia MF SR z 08.decembra 2004, ktorým sa mení a dopĺňa opatrenie MF SR z 10. decembra 2002 č.22502/2002-92, ktorým sa ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania a účtovnej osnovy pre účtovné jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené za účelom podnikania v znení opatrenie  z 11.novembra 2003 č. 3227/2003-92, ktorým sa ustanovujú účtovné výkazy a rozsah údajov určených z účtovnej závierky na zverejnenie pre účtovné jednotky, ktoré nie sú založené alebo zriadené za účelom podnikania v znení opatrenia z 11. novembra 2003 č. 20896/2003-92.

(Číslo: MF/10648/2004-74 platné od 01.01.2005).

Odpisy majetku sme uskutočnili podľa Zákona o dani z príjmov č.595/2003 Z.z. novelizovaného k 1.1.2004 a 1.1.2005. Dňa 31.12.2006 bola vykonaná fyzická inventúra majetku a inventarizácia všetkých účtov zo súvahy.

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky po predložení projektov schválilo nášmu občianskemu združeniu  dotácie v celkovej výške 2.150.000,00 Sk, z toho: “ 

· „Aktivity zamerané na aktivizáciu občanov so zdravotným postihnutím a zvyšovanie ich sebestačnosti  prostredníctvom sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie“               800.000,00 Sk.

· „Rekondično – integračné pobyty pre deti, mládež a dospelých“                800.000,00 Sk 

· „ Informačno – poradenské periodikum SZZP“                                         200.000,00 Sk 

· „Vzdelávanie a príprava dobrovoľných sociálnych pracovníkov SZZP na terénnu prácu“                                                                                                                               

 300.000,00 Sk  

· „Sociálne a psychologické zručnosti pracovníkov pôsobiacich v kontakte so zdravotne postihnutými občanmi“        





         50,000,00 Sk                                                                                                                                                                                                
· Ministerstvo dopravy, pôšt a telekomunikácií Slovenskej republiky poskytlo dotáciu na projekt „Internet – nevyhnutný prostriedok pre plnohodnotný život občanov so zdravotným postihnutím“ vo výške 259.400,00 Sk – realizácia projektu prebehla v zmysle  Zmluvy s MDPT SR v mesiacoch január – marec a november 2006. 

Príspevky z podielu zaplatenej dane - 2%  v celkovej výške 134.063,00 Sk, čerpanie bude prebiehať v roku 2007.

Prešovský samosprávny kraj poskytol dotáciu vo výške 200.000,00 Sk na sociálne poradenstvo, prevenciu.

Trenčiansky samosprávny kraj poskytol dotáciu vo výške 125.000,00 Sk na sociálne poradenstvo, prevenciu.   

Z toho bol vrátený nevyčerpaný fin. príspevok za rok 2006 vo výške 4.807,70 Sk. Celkom bola poskytnutá dotácia 120.192,30 Sk. 

Žilinský samosprávny kraj poskytol dotáciu vo výške 250.000,00 Sk na sociálne poradenstvo, prevenciu.

Národná kancelária programu Európskej únie Mládež, IUVENTA – NK Mládež nám poskytla finančné prostriedky na schválené projekty v celkovej výške 156.383,53 Sk.

Tieto finančné prostriedky (dotácie) sú účelovo viazané a prísne zúčtovateľné. Všetky dotácie boli zúčtované a vyčerpané do 31.12.2006. 

Súčasťou príjmu SZZP boli aj účastnícke poplatky od účastníkov rekondičných pobytov, z ktorých sa hradili náklady ako: poštovné, telefónne poplatky, materiálne vybavenie rekondičných pobytov (lieky, zdravotnícky materiál, materiál pre detské rekondície), kancelárske potreby, OON, časť nákladov na ubytovanie a stravovanie.

Ďalším príjmom boli finančné prostriedky z príslušných Úradov práce, sociálnych vecí a rodiny z organizovania aktivačnej činnosti.

Ďalšie finančné prostriedky boli získané predajom členských známok, členských preukazov.

V roku 2006 sme vykázali účtovnú stratu v celkovej výške 58.119,09Sk Sk, celkové výnosy boli vo výške 4.092.034,13 Sk, celkové náklady boli vo výške 4.150.153,22 Sk.

Účtovná závierka bola overená nezávislým audítorom Ing. Blaženou Matychovou. Správa nezávislého audítora zo dňa 2. marca 2007: „ Podľa môjho názoru účtovná závierka občianskeho združenia poskytuje verný a pravdivý obraz o finančnej situácii združenia k 31.decembru 2006 a výsledkoch hospodárenia za rok , ktorý  sa uskutočnil k uvedenému dátumu v súlade so slovenským zákonom o účtovníctve.“

Súvaha k 31.12.2006 v tis. Sk

Aktíva

	Pozemky                                                                                
	3

	Stavby                                                         
	1377

	Stroje, prístroje a zariadenia                    
	29

	Drobný dlhodobý hmotný majetok          
	-7

	Materiál                                                             
	30

	Pohľadávky z obchodného styku 
	135

	Iné pohľadávky     
	8

	Pokladnica
	2

	Bankové účty                                                           
	149

	Náklady budúcich období                                              
	8

	Príjmy budúcich období
	106

	Aktíva celkom
	1840


Pasíva

	Základné imanie                                                          
	202

	Fondy účtovnej jednotky                   
	391

	Nerozdelený zisk, neuhradená strata minulých rokov                
	236

	Účet ziskov a strát                                                
	-58

	Sociálny fond                                                             
	1

	Záväzky z obchodného styku    
	12

	Prijaté krátkodobé finančné výpomoci
	-5

	Výnosy budúcich období                                              
	1047

	Odhadné účty pasívne                                                  
	14

	Pasíva celkom
	1840


Výsledovka k 31.12.2006 v tis. Sk

Náklady

	501
	Spotreba materiálu
	125

	502
	Spotreba energie
	45

	511
	Opravy a udržiavanie
	5

	512
	Cestovné
	250

	513
	Náklady na reprezentáciu
	10

	518
	Ostatné služby
	1841

	521
	Mzdové náklady
	1114

	524
	Zákonné sociálne poistenie
	335

	525
	Ostatné sociálne poistenie 
	8

	527
	Zákonné sociálne náklady
	39

	549
	Iné ostatné náklady
	63

	551
	Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
	109

	554
	Predaný materiál
	8

	561
	Poskytnuté príspevky organizačným zložkám
	197

	562
	Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám
	1

	Účtová trieda 5 celkom                 
	4150


Výnosy

	602
	Tržby z predaja služieb
	23

	644
	Úroky
	2

	654
	Tržby z predaja materiálu
	12

	661
	Prijaté príspevky od organizačných zložiek
	369

	662
	Prijaté príspevky od iných organizácií
	285

	663
	Prijaté príspevky od fyzických osôb
	2

	664
	Prijaté členské príspevky
	142

	665
	Príspevky z podielu zaplatenej dane
	204

	691
	Dotácie 
	3053

	Účtová trieda 6 celkom                 
	4092


Trenčiansky samosprávny kraj

Trenčiansky samosprávny kraj poskytol na sociálne poradenstvo, prevenciu finančný príspevok vo výške 125.000,00 Sk pre TSC SZZP Bánovce nad Bebravou, Prievidza, Považská Bystrica. Z dôvodu neosadenia pozície sociálneho poradcu v období od 1.7.2006-16.7.2006 bola krátená dotácia o čiastku 4.807,70 Sk. Celkom bola poskytnutá dotácia vo výške 120.192,30 Sk. 

Z objemu finančného príspevku boli hradené mzdové prostriedky a odvody do poisťovní jednému zamestnancovi na 1/2 úväzok v celkovej výške 63.048,00 Sk. Jednotlivým TSC SZZP boli hradené bežné výdavky na činnosť (nájomné, energia, telefóny, kancelárske potreby) nasledovne: 

TSC SZZP Bánovce nad Bebravou  19.194,30 Sk, TSC SZZP Prievidza 18.975,00 Sk, TSC SZZP Považská Bystrica 18.975,00 Sk. 

Prešovský samosprávny kraj

Prešovský samosprávny kraj poskytol na sociálne poradenstvo, prevenciu finančný príspevok vo výške 200.000,00 Sk pre TSC SZZP Prešov, Humenné
Z objemu finančného príspevku boli hradené mzdové prostriedky a odvody do poisťovní jednému zamestnancovi na plný úväzok v celkovej výške 132.011,00 Sk. Jednotlivým TSC SZZP boli hradené bežné výdavky na činnosť (nájomné, energia, telefóny, kancelárske potreby) nasledovne: 

TSC SZZP Prešov 30.712,00Sk, TSC SZZP Humenné 37.277,00 Sk. 

Žilinský samosprávny kraj

Žilinský samosprávny kraj poskytol na sociálne poradenstvo, prevenciu finančný príspevok vo výške 250.000,00 Sk pre CSP a SS SZZP Martin.

Z objemu finančného príspevku boli hradené mzdové prostriedky a odvody do poisťovní jednému zamestnancovi na plný úväzok v celkovej výške 155.672,00 Sk a bežné výdavky na činnosť (nájomné, energia, telefóny, kancelárske potreby, poštovné) vo výške: 94.328,00 Sk.
7. Záver

V domácom aj medzinárodnom kontexte prispieva pôsobenie SZZP prostredníctvom sociálneho poradenstva, sociálnej prevencie a ostatnou svojou činnosťou k napĺňaniu cieľov ľudí so zdravotným postihnutím. A to v oblasti zvyšovania uvedomelosti o práve ľudí so zdravotným postihnutím na ochranu proti diskriminácii a na plné a spravodlivé uplatňovanie svojich práv, ako aj v oblasti reflexie o opatreniach potrebných na podporu rovnakých príležitostí. 

Slovenský zväz zdravotne postihnutých bude aj naďalej skvalitňovať sta​rostlivosť o občanov s ťažkým zdravotným postihnutím a občanov s nepriaznivým zdravotným stavom vo všetkých oblastiach, hlavne v poskytovaní služieb sociálneho poradenstva a sociálnej prevencie a sociálno-rehabilitačnej sta​rostlivosti, vo vzdelávacích aktivitách a rozvojom sociálnych služieb SZZP.  

Ďakujeme všetkým donorom a podporovateľom, ktorí nám svojou pomocou umožnili uskutočniť naše aktivity v roku 2006. 

Ďakujeme štátnej správe: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, Ministerstvo dopravy, pôšt a telekomunikácií SR.

Ďakujeme samospráve: Prešovský samosprávny kraj, Trenčiansky samosprávny kraj, Trnavský samosprávny kraj, Žilinský samosprávny kraj a Mestu Martin.
Ďakujeme všetkým jednotlivcom a spoločnostiam, ktoré poukázali 2% dane z príjmu fyzických a právnických osôb za   rok 2005 v prospech Slovenského zväzu zdravotne postihnutých. 

V závere úprimne ďakujeme všetkým tým, ktorí sa svojou dobrovoľnou prácou zaslúžili o dosiahnuté výsledky. Neľutovali svoj voľný čas, peniaze a často krát aj svoje podlomené zdravie a dali sa do služieb občanom s ťažkým zdravotným postihnutím a občanom s nepriaznivým zdravotným stavom. Vedia, že len láska a tolerancia im prinesie skutočné šťastie.
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